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gesundheitswesentlich

Pool Verbund Pflegezentren Region March

Erganzungen zum Vertrag fur Mitarbeitende mit einer Doppelanstellung in einer
der Institutionen

e Es missen Einsatze an allen 3 Einsatzorten getatigt werden. Ausgenommen sind
Mitarbeitende welche fix in einer Institution innerhalb des Pools angestellt sind.

e 4 Std. Einfihrungstag pro Haus: Hausfiihrung, Dokumentationssystem,
Brandschutz, Hygiene etc.

e Buchungen kdénnen wie folgt vor Einsatz online gebucht werden

o FD bis 17.00 Uhr vormittags
o SD bis 17.00 Uhr vormittags
o NW bis 10.00 Uhr morgens gleichentags

e st die Karenzzeit unter den jeweiligen oben genannten Buchungszeiten, muss
telefonisch angefragt werden

e Die Mindestarbeitszeit betragt 4 Std.
e Stornierungen
o Stornierung < 24 Std. vor Einsatz: 4 Std. bezahlt

e Die Stunden werden elektronisch tber den Careanesth-Pool erfasst und durch
die Organisationen freigegeben. Das heisst, Sie fihren den Stundenrapport tber
das Careanesth-Tool. Sie werden jeweils 1 Std und 24 Std nach dem Dienst per
Mail aufgefordert die Zeit freizugeben oder Anpassungen zu machen. Nach 24
Std wird das Fenster geschlossen und es kdnnen keine Anpassungen mehr
gemacht werden. Bei Abweichung der gebuchten Zeit +/-, muss im Feld
Bemerkungen der Grund hingeschrieben werden.

Die Organisationen werden automatisiert fur alle Pool - Mitarbeitende jeweils
diese Daten bis spatestens am 2. Arbeitstag des Folgemonates freigeben, so
dass Sie lhren Lohn am 5. Arbeitstag ausbezahlt bekommen.

Das Rapportieren konnen Sie in der Anleitung: «Bedienungsanleitung
Onlinedispo fiur Poolmitarbeitende» nachlesen oder schauen Sie sich das
Erklarvideo an.
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e Die Krankmeldung erfolgt immer zuerst am Einsatzort, als zweites bei
Careanesth. Bei Careanesth erreichen Sie von MO - SO von 07.00 -22.00 Uhr
eine Ansprechperson unter 044 879 79 79.

e Die Ferienplanung erfolgt in der Online-Disposition durch die Mitarbeitenden
selbst. Bei einer Abwesenheit von langer als 4 Wochen muss René Beer per
Mail rene.beer@careanesth vor informiert werden, zwecks Ersatzsuche.

Erganzungen zum Vertrag fur Mitarbeitende mit einer Doppelanstellung in einer
der Institutionen, die ausschliesslich im Pool arbeiten

e Arbeiten Sie ausschliesslich im Pool, kdbnnen Sie lhre Verflugbarkeiten, soweit im
Voraus wie sie mdchten eintragen.

e Pro Monat sind mindestens 2 Verfligbarkeiten im Plan einzutragen.
e Es wird erwartet, dass auch an den Wochenenden sowie Feiertagen
(Weihnachten oder Neujahr sowie Ostern oder Pfingsten) mindestens je eine

oder mehrere Verfligbarkeiten eingetragen werden.

e Die Poolmitarbeiterinnen zeigen sich bereit, einen Verbleib im Pool von
mindestens 6 Monaten einzugehen.

e Fur Mitarbeitende die ausschliesslich im Pool arbeiten erfolgt die Ferienplanung
in der Online-Disposition durch die Mitarbeitenden selbstandig.

Zusatzliche Punkte kdnnen jederzeit in den Vertragszusatz aufgenommen werden.
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